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UN (01) PRACTICANTE PARA LA DIRECCION DE PROMOCION DE EMPLEO Y CAPACITACION

LABORAL
N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE / NOTA CALIFICACION:
APTO (A) / NO APTO (A)
1 JANETH YOLANDA RODRIGUEZ AVENDANO 08 PUNTOS NO APTO
2 SABRINA SONIA CALVO QUISPE 18 PUNTOS APTO
3 CECILIA JEANETTE VERA LAZO DE LA VEGA 14 PUNTOS APTO
4 YOSELIN SAORY TORIBIO CHAVEZ = NO APTO

En la evaluacién de Conocimientos, el puntaje minimo de obtener es de 13 puntos para continuar con la
siguiente etapa; esto segun lo estipulado en las bases de la Convocatoria.

Para los postulantes que quedaron APTQOS, contindan con el cronograma de la convocatoria, con la
Entrevista Personal. Esta misma que se realizard el dia martes 19 de Julio a las 10:15 a.m. de manera
virtual, se les comunicara al nimero de celular que tipificaron en el Anexo N° 02, asi para poder
conectarse al aplicativo informatico “GOOGLE MEET
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Email: grtpe@trabajoarequipa.gob.pe
Calle Universidad N° 117 Urb. Victoria - Arequipa

Telefax: (054) 380060

18 DE JULIO DE 2022.

Construyendo la Mejor
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