
GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO 
DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA 

 

        “Año del Bicentenario del Perú: 200 años de independencia” 

 

PROCESO CONVOCATORIA DE PRACTICAS PROFESIONALES 
N° 004-2021-GRA-GRTPE 

 
EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS 

 

UN (01) PRACTICANTE PARA LA SUB GERENCIA DE INSPECCIÓN 
LABORAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 
 

APELLIDOS Y NOMBRES 
 

PUNTAJE/
NOTA 

PARA ENTREVISTA 
PERSONAL 

1 QUISPE ROQUE ELIANA PAMELA 13.00 APTO 

2 PAMPA CHINO PILAR AYDE 14.00 APTO 

 

 
En la evaluación de Conocimientos, el puntaje mínimo de obtener es de 10 

puntos para continuar con la siguiente etapa; esto según lo estipulado en 
las bases de la Convocatoria. 

 
Para los postulantes que quedaron APTOS, continúan con el cronograma de 
la convocatoria, con la ENTREVISTA PERSONAL. 

 
Esta se les comunicara al número celular que tipificaron en el Anexo N° 02 

a partir de las 09:30 horas del día 14 de Julio 2021, así indicarles su hora 
de la entrevista personal para poder conectarse al aplicativo informático 
“GOOGLE MEET” 

 

13 DE JULIO DE 2021. 

 


