y GOBIERNO REGION

GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEOAREQUIPA
DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA 2D

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

GOBIERNO REGIONAL

EVALUACION CURRICULAR PROCESO DE CONVOCATORIA D. LEG. 1057
(C.A.S.) N° 003-2021-GRA-GRTPE

PROFESIONAL ENCARGADO DE LA DIRECCION DEL PROGRAMA
SECTORIAL II PARA LA PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS

APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION:
APTO (A) / NO APTO (A)
1 SERAPIO RAMIREZ ERASMO PEDRO APTO
2 ANCO HUARACHI MARCO ANTONIO APTO

Para los postulantes que quedaron APTOS, contintian con el cronograma
de la convocatoria, con la entrevista personal.

Esta se les comunicara al numero celular que tipificaron en el Anexo N°
02, a partir de las 08:30 horas del dia 06 de Mayo del 2021, asi
indicarles su hora de la entrevista personal para poder conectarse al
aplicativo informatico “GOOGLE MEET”

EL COMITE DE EVALUACION

05 DE MAYO DE 2021.
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Email: grtpe@trabajoarequipa.gob.pe
Calle Universidad N° 117 Urb. Victoria - Arequipa
Telefax: (054) 380060




