
GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO 
DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA 

 

“AÑO DE LA UNIVERSALIZACIÓN DE LA SALUD” 

 

CONTRATACION DE PERSONAL EN EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 

1057 (C.A.S.) 

PROCESO N° 004-2020-GRA-GRTPE 

 

EVALUACION CURRICULAR 

 

ADMINISTRADOR 

APELLIDOS Y NOMBRES 

(en orden alfabético) 

CALIFICACIÓN: 

APTO (A) / NO APTO (A) 

1  VALDIVIA ANCCO, DAVID BILLY ESAU  APTO 
 

2 QUISPE HUAYTA, BASILIO BONIFACIO 
APTO 

 

3 PRIETO ROSAS, LUCIA ADRIANA 
NO APTO 

(NO CUMPLE LOS REQUISITOS 
MINIMOS) 

 

JEFE DE LA OFICINA ZONAL DE PEDREGAL 

DESIERTO 

(NO SE PRESENTARON POSTULANTES) 

 

Para los postulantes que quedaron APTOS, continúan con el cronograma 

de la convocatoria, con la entrevista personal. 

 

Se les comunicara al número celular que tipificaron en el Anexo N° 01, 

esta se realizara a partir de las 08:00 horas del día 25 de Noviembre 

2020, así indicarles su hora de la entrevista personal para poder 

conectarse al aplicativo informático “GOOGLE MEET” 

 

24 DE NOVIEMBRE DE 2020. 

 


