
 

 

 

 

CONTRATACION DE PERSONAL EN EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO 

N° 276 

PROCESO N° 006-2019-GRA-GRTPE 

 

EVALUACION CURRICULAR 

 

DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL I (MOLLENDO) 

DESIERTO 

(NO HUBO POSTULANTES) 

 

DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL I (PEDREGAL) 

DESIERTO 

(NO HUBO POSTULANTES) 

 

ABOGADO III  

APELLIDOS Y NOMBRES 

(en orden alfabético) 

CALIFICACIÓN: 

APTO (A) / NO APTO (A) 

1  BEGAZO VALENCIA, HENRY NO APTO 
(NO CUMPLE LOS REQUISITOS MINIMOS) 

2  FRISANCHO CHOQUECOTA, VICTORIA DEL 

CARMEN 

 NO APTO 
(NO CUMPLE LOS REQUISITOS MINIMOS) 

 

INSPECTOR DE TRABAJO II (CAMANÁ)  

APELLIDOS Y NOMBRES 

(en orden alfabético) 

CALIFICACIÓN: 

APTO (A) / NO APTO (A) 

1  APAZA GUTIERREZ, RICHARD ORLANYER  APTO 

2 BACA PRIETO, LIZ APTO 

3 GONZALES LAZO, RONALD ABRAHAM APTO 

 

 

 



 

 

 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO II  

APELLIDOS Y NOMBRES 

(en orden alfabético) 

CALIFICACIÓN: 

APTO (A) / NO APTO (A) 

1  COAGUILA COLQUE, JACQUELINE ROXANA NO APTO 
(NO CUMPLE LOS REQUISITOS MINIMOS) 

 

 
Para los postulantes que quedaron APTOS, continúan con el cronograma de 

la convocatoria, con la evaluación de conocimientos, lugar Auditorio de la 
Gerencia Regional de Trabajo y Promoción del Empleo, el 23 de Diciembre de 
2019 a 08.00 Horas. 
 

20 DE DICIEMBRE DE 2019. 

 


