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Gobierno Regional

de Arequipa Gerencia Regional de

Trabajo y Promocion
del Empleo

CONTRATACION DE PERSONAL EN EL REGIMEN DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 1057 (C.A.S.)

PROCESO N° 002-2019-GRA-GRTPE

EVALUACION CURRICULAR
ABOGADO - CONCILIADOR (MOLLENDO)

DESIERTO
(NO HUBO POSTULANTES)

ABOGADO - CONCILIADOR (PEDREGAL)

APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION:
(en orden alfabético) APTO (A) / NO APTO
(a)
1 | DIAZ MEZA, DAJHANA DE LAS PIEDADES APTO

ABOGADO - CONCILIADOR (DEFENSA LEGAL GRATUITA)

APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION:
(en orden alfabético) APTO (A) / NO APTO (A)
1 |ANCO ALVAREZ, ANA LUPE APTO
ZAMATA TICONA, JOSE CARLOS APTO
APAZA GUTIERREZ, RICHARD ORLANYER NO APTO
(DESCALIFICADO)
4 |YANARICO FERNANDEZ, LADY KAREN NO APTO
(NO OBTUVO PUNTAJE MINIMO)

CHOFER - NOTIFICADOR

APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION:
(en orden alfabético) APTO (A) / NO APTO
(a)
1 |GONZALES BEDREGAL, RICHARD TOMAS APTO

Para los postulantes que quedaron APTOS, contintian con el cronograma de la
convocatoria, con la ENTREVISTA PERSONAL, lugar Auditorio de la Gerencia
Regional de Trabajo y Promocion del Empleo, el 22 de Agosto de 2019 a 10.00
Horas.
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NOTA: PARA LA PRESENTE CONVOCATORIA DE D. LEG. 1057 (C.A.S.) NO CUENTA
CON EVALUACION DE CONOCIMIENTOS, CONSIGNADO EN MODIFICACION DE
CRONOGRAMA, TIPIFICADO POR ERROR, POR TAL MOTIVO LOS POSTULANTES
APTOS CONTINUAN CON LA ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL.

16 DE AGOSTO DE 2019.



