
 
      Gobierno Regional 

           de Arequipa 

 

 
                                                                                                          Gerencia Regional de  

                                                                                                           Trabajo y Promoción 

                                                                                                           del Empleo 

 

EVALUACION DE CONOCIMIENTOS 
 
 

PROCESO Nº 004-2019-GRA/GRTPE 
 

CONTRATACION DE PERSONAL EN EL REGIMEN DEL DECRETO 
LEGISLATIVO N° 276 

 
 
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL II 
 

NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE 

OBLITAS TORRES, ARACELI  20.00 

(APTO) 

ZUÑIGA BUSTAMANTE, JESUS  18.00 
(NO APTO) 

 

 

INSPECTOR DE TRABAJO II 

 

NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE 

ANCO ALVAREZ, ANA LUPE 12.00 
(NO APTO) 

BACA PRIETO, LIZ 14.00 
(NO APTO) 

 ZAMATA TICONA, JOSE CARLOS 12.00 
(NO APTO) 

 

La Etapa de evaluación de Conocimientos, el Puntaje mínimo de obtener es de 20 

puntos para continuar con la convocatoria, considerados APTOS, para lo cual tenemos lo 

siguiente: 
 

NOMBRES Y APELLIDOS APTO/NO APTO 

OBLITAS TORRES, ARACELI  APTO 

 

 Los consignados APTOS pasarán a la siguiente etapa de la convocatoria que es la 
ENTREVISTA PERSONAL, debiendo presentarse el miércoles 07 de agosto 2019, a las 10:00 

Hrs. En el Auditorio Institucional, Calle Universidad N° 117, Urb. Victoria, cercado, 

Arequipa. 

 

 

 
FECHA: 02 DE AGOSTO 2019 

 


