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Gerencia Regional de

Trabajo y Promocion
del Empleo

CONTRATACION DE PERSONAL EN EL REGIMEN DEL DECRETO

LEGISLATIVO N° 276

PROCESO N° 003-2019-GRA-GRTPE

EVALUACION CURRICULAR

DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL I (MOLLENDO)

APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION:
(en orden alfabético) APTO (A) / NO APTO (A)
APAZA GUTIERREZ, RICARDO ORLANYER NO APTO
(NO CUMPLE REQUISITOS MINIMOS)

ABOGADO II (POR SUPLENCIA)

APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION:
(en orden alfabético) APTO (A) / NO APTO (A)
1 |GARCIA ARAGON, ROSEMARY GRETHEL APTO
2 (TOVAR LIZARBE, ROYER JAVIER NO APTO

(NO CUMPLE REQUISITOS MINIMOS)

3 |ZAMATA TICONA, JOSE CARLOS

(NO CUMPLE REQUISITOS MINIMOS)

NO APTO

ASISTENTE ADMINISTRATIVO II

APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION:
(en orden alfabético) APTO (A) / NO APTO (A)
COAGUILA COLQUE, JACQUELINE ROXANA NO APTO

(NO CUMPLE REQUISITOS MINIMOS)

Para los postulantes que quedaron APTOS, contintian con el cronograma de la

convocatoria, con la evaluaciéon de conocimientos, lugar Auditorio de la

Gerencia Regional de Trabajo y Promocion del Empleo, el 29 de Mayo de 2019

a 08.00 Horas.

28 DE MAYO DE 20109.



