PROCESO CAS N° 001-2019-GRA/GRTPE

CONVOCATORIA PARA COBERTURAR POR CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS DE

- (01) Un Asistente Administrativo

N° NOMBRES Y APELLIDOS APTO PARA ENTREVISTA
1 | BOCANGEL PERALTA BRISSETH VALERHY APTO
2 |CASTILLO TOLEDO SHEYLA KATERIN APTO
3 |CHAVEZ MAMANI DEYSI VALERIA APTO
4 |FERNANDEZ PALOMINO ARIANA VERONICA APTO
5 |FLORES CONDORI JOSE ALEXANDRO APTO
6 |GUZMAN QUIROZ JOSE RAUL NO APTO
(NO OBTUVO EL MINIMO DE PUNTAJE)
7 |MAQUERA ROQUE XIMENA APTO
NUNEZ PAREDES JIMMY BRANDO APTO
PACHECO CAHUANA KEMELY JACKELINE NO APTO
(NO FIRMO FOLIO 60 Y 61)
10 |QUISPE AQUINO VANESSA CELESTE APTO
11 |[ROSAS HUARACHI MAURICIO ALONSO NO APTO
(NO OBTUVO EL MINIMO DE PUNTAJE)
12 |[SURITA MANCHA SANDRA CECILIA NO APTO
(FALTA FOLIACION Y FIRMA)
13 |SOTO MAMANI ELISBAN APTO
- (01) Un Técnico Archivo General
N° NOMBRES Y APELLIDOS APTO PARA ENTREVISTA
1 FUENTES CARNERO MIGUEL NO APTO
(NO FIRMO LAS HOJAS DEL FILE)
2 FLORES TUPACYUPANQUI HERNAN JAVIER NO APTO
(NO FIRMO FOLIO 28)
3 OCHOA SISA SARA ROSARIO APTO
PACHECO QUISPE HENRY MAX NO APTO
(NO FIRMO LAS HOJAS DEL FILE)
PAUCAR QUISPE LIZBETH APTO
QUISPE COAQUIRA PERCY NO APTO

(NO FIRMO DECLARACION
JURADA ANEXO 3-C)

7 |VELASQUEZ CHAVEZ JHONATAN

NO APTO
(NO OBTUVO EL MINIMO DE
PUNTAJE)




(01) Un Chofer Notificador

N° NOMBRES Y APELLIDOS APTO PARA ENTREVISTA
1 |CALCINA SAAVEDRA MARK CRISTIAN NO APTO
(NO FIRMO DECLARACION JURADA
ANEXO 3-C)

(01) Abogado - Conciliador para la Zona de Trabajo y Promocién del

Empleo de Majes - Pedregal.

No

NOMBRES Y APELLIDOS

APTO PARA ENTREVISTA

SALINAS SAAVEDRA JASON HUTCH

NO APTO
(NO FIRMO HOJAS DEL FILE)

(01) Un Abogado - Conciliador para la Zona de Trabajo y Promocion del

Empleo de Mollendo.

NOMBRES Y APELLIDOS

DESIERTO
(SIN POSTULANTES)

(01) Un Abogado - Conciliador para la Sub. Direccion de Defensa Legal

Gratuita.

N° NOMBRES Y APELLIDOS APTO PARA ENTREVISTA
1 | ANCO ALVAREZ ANA LUPE APTO

2 |SUNI CUTIRI LUIS DANIEL APTO

3 |POMA LOAYZA MARGARITA APTO

4 |CORNEJO SURCO CHRISTIAN BERLY NO APTO

((NO OBTUVO EL MINIMO DE PUNTAJE))

(01) Un Consultor Observatorio Socioeconémico Laboral — OSEL, para la
Direcciéon de Promocién de Empleo y Capacitacion Laboral.

N° NOMBRES Y APELLIDOS APTO PARA ENTREVISTA
1 |COILA LLAMOCCA RUDY ANDREE NO APTO

(NO OBTUVO EL MINIMO DE PUNTAJE)
2 |MACHACA HUARACHI FREDDY APTO




- (01) Un Abogado - Instructor, para la Direccién de Inspeccion Laboral,
Seguridad y Salud en el Trabajo.

a)

N° NOMBRES Y APELLIDOS APTO PARA ENTREVISTA
ANDIA NAVARRO REGINALDO EPHRAIM APTO
DIAZ MEZA DAJHANA DE LAS PIEDADES APTO
ALCAZAR ZEGARRA GINO ANDRE NO APTO
(NO OBTUVO EL MINIMO DE PUNTAJE)
1. La siguiente etapa del proceso se realizar4 de acuerdo al cronograma
establecido en la convocatoria:
Etapa Entrevista
Fecha 28 de Marzo 2019, para los postulantes APTOS de la
Plaza (01) Un Asistente Administrativo.
29 de Marzo 2019, para los postulantes APTOS de las
Plazas, (01) Un Técnico Archivo General,
(01) Un Abogado - Conciliador para la Sub. Direccidén
de Defensa Legal Gratuita,
(01) Un Consultor Observatorio Socioecondmico
Laboral — OSEL, para la Direccion de Promociéon de
Empleo y Capacitacion Laboral,
(01) Un Abogado - Instructor, para la Direccion de
Inspeccidén Laboral, Seguridad y Salud en el Trabajo.
Hora 08:00 horas
Lugar Auditorio de la Gerencia Regional de Trabajo y P.E.
Calle Universidad N° 117 Urb. Victoria - Cercado
2. Los postulantes deberan presentar los siguientes documentos:

FECHA: 20 DE MARZO DE 2019



