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= En la regidon Arequipa, 701 mil
369 personas estdn ocupadas
en alguna actividad econémica.

POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR
POR CONDICION DE ACTIVIDAD, 2018

REGION AREQUIPA: POBLACION EN EDAD DE TRABAIJAR (PET) POR CONDICION DE ACTIVIDAD, 2018
(Absoluto y porcentaje)

Poblacion en Edad de Trabajar

(PET)
1036 479

Poblacién
Econémicamente Inactiva
(PEI)

307 240 (100,0%)

Poblacion
Econémicamente Activa
(PEA)

729 239 (100,0%)

Desempleo Oculto
1/
10 100 (3,3%)

PEA Ocupada
701 369 (96,2%)

Inactivo Pleno
297 139 (96,7%)

PEA Desempleada
27 870 (3,8%)

Adecuadamente
empleada
495 182 (67,9%)

Cesante
23 191 (3,2%)

Subempleada
206 187 (28,3%)

Aspirante 1/
4 679 (0,6%)

1/ Cifras referenciales.

Nota: La suma de las partes puede no coincidir con el total debido al redondeo de las cifras.
Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza, 2018.
Elaboracion: MTPE - DGPE - Direccidn de Investigacion Socio Econémica Laboral (DISEL).
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EMPLEOS GENERADOS: 2007-2018

REGION AREQUIPA: EMPLEOS GENERADOS POR ANO Y TASA DE CRECIMIENTO DEL EMPLEO, 2007-2018
(Absoluto y porcentaje)
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Tasa de crecimiento
Promedio del empleo:
promedio =2,3%

Generacion de empleo :

promedio: 13 351

Generacion de empleo:
promedio: 4419

Promedio del empleo:
promedio = 0,7%

Tasa de crecimiento !

Tasa de

Icrecimiento:

Tasa de
crecimiento:

3,2%

21,333

3,4%

2007

2008 2009

2010 2011

2012 2013 2014 2015 2016

Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza, 2007-2018.
Elaboracion: MTPE - DGPE - Direccion de Investigacidn Socio Econdmica Laboral (DISEL).
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TASA DE DESEMPLEO

= Enel 2018, latasa de desempleo en Arequipa llegd a 3,8%, cifra menor en 2,6 p.p. en comparacion a lo registrado en el aino 2007 (6,4%).

= Latasa de desempleo urbano se redujo en 3,0 p.p., al pasar de 7,1% en el 2007 a 4,1% en el 2018.

REGION AREQUIPA: TASA DE DESEMPLEO TOTAL Y URBANA, 2007-2018

(Porcentaje)
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Nota: Cifra referenciales para la tasa de desempleo regional para el afio 2008. Cifras referenciales para la tasa de desempleo urbano para los afios 2008, 2010y 2012.

Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza, 2007-2018.
Elaboracion: MTPE - DGPE - Direccién de Investigacion Socio Econdmica Laboral (DISEL).




0] eevo s, | MAS DEL 80% DE LA PEA OCUPADA LO
CONFORMARON LOS INDEPENDIENTES Y LOS
ASALARIADOS PRIVADOS

En el 2018, los asalariados privados conformaron el 47,3% de |la PEA ocupada, seguido por los trabajadores independientes con

el 33,0% y asalariados publicos con el 8,4%.

REGION AREQUIPA: PEA OCUPADA, SEGUN CATEGORIA OCUPACIONAL, 2007-2018

(Porcentaje)
31 2.8 24 24 2.7 24 7 2.2 1.7 21 22 22
6.9 6.4 5. 6.2 6.0 5.9 5.3 6.3
8.9 5 8.0 8.1 7.9
336 31.3 31.2 33.1 29.7 29.1 32.0 31.3 33.7 32.4 33.7 33.0
8.6 9.2 8.2
9.1
37.1 — 46.1 47.1
8 727 77 69 76 60 53 46 49 42 34 ,
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Empleador M Asalariado privado M Asalariado publico Independiente  Trabajador familiar no remunerado ® Trabajador del hogar 1/

Nota: La suma de las partes puede no coincidir con el total debido al redondeo de las cifras.

1/ Cifras referenciales para todos los afios.
Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza, 2007-2018.

Elaboracion: MTPE - DGPE - Direccidn de Investigacion Socio Econdmica Laboral (DISEL).
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W LOS SECTORES SERVICIOS, EXTRACTIVA Y COMERCIO
CONCENTRARON MAS DEL 80% DE TRABAJADORES

= En el 2018, el 42,5% de la PEA ocupada se dedicd a la rama servicios, seguido del 19,9% en la rama extractiva y el 19,9% a la rama
comercio.

REGION AREQUIPA: PEA OCUPADA, SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA, 2007-2018

(Porcentaje)

6.1 ) 6.0 7.6 8.6 8.9 7.9 7.1 7.6
10 6 10.8 10.1 12.5 11.8 12.7 11.7 10.1 10.0 10.0 9.2 10.0
20.1

19.6 0.7 18.6 18.1 19.3 0. 8.4 18.8 9.7 0.7 19.9

21.4 17.5 17.7 17.8 20.5 16.8 17.9 19.7 20.3 19.2 18.0 19.9

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
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Nota: Clasificacidon de ramas de actividad basada en el ClIU Rev. 4, disponible desde el afio 2008. La suma de las partes puede no coincidir con el total debido al redondeo de las cifras.

Cifras referenciales en la rama construccién para el afio 2007.

1/ Incluye servicios comunitarios, sociales y recreativos; restaurantes y hoteles; transporte, almacenamiento y comunicaciones; establecimientos financieros y seguros; servicios personales y hogares.
2/ Incluye agricultura, ganaderia, pesca, silvicultura y mineria.

3/ Incluye industria de bienes de consumo, industria de bienes intermedios y de capital.

Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza, 2007-2018.

Elaboracion: MTPE - DGPE - Direccién de Investigacién Socio Econémica Laboral (DISEL).
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EMPLEO ADECUADO Y SUBEMPLEO

= En el 2018, mas de la mitad de las personas que ofertan su trabajo se encontraron laborando en un empleo adecuado en términos de
horas y de ingresos (67,9%).
= Desde el afio 2007, la tasa de subempleo registré una disminucién. En el afio 2018 este indicador alcanzé al 28,3% de |la PEA.

REGION AREQUIPA : TASAS DE SUBEMPLEO Y EMPLEO ADECUADO, 2007-2018

(Porcentaje)
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=¢—Subempleo =@=Empleo adecuado

Nota: El empleo adecuado se refiere a la PEA ocupada que no se encuentra subempleada. El subempleo se refiere ala PEA ocupada cuya ocupacion no es adecuada cuantitativa y
cualitativamente. Se considera dos grupos de subempleo:

i) Subempleo por horas: Se refiere a la PEA ocupada con menos de 35 horas semanales, que desea trabajar horas adicionales y tiene disponibilidad para hacerlo.

ii) Subempleo por ingresos: Se refiere a la PEA ocupada que no es subempleada por horas y cuyo ingreso es inferior al Ingreso Minimo Referencial (canasta minima de consumo familiar /
promedio de perceptores de ingresos laborales por hogar).

Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza, 2007-2018.

Elaboracién: MTPE - DGPE - Direccién de Investigacion Socio Econdmica Laboral (DISEL).




(2 vers vceseipeg., MAS DEL 70% DE LA PEA OCUPADA
CONTO CON PROTECCION SOCIAL

= El nivel de proteccién social de los trabajadores aumenté alrededor de 25,8 p.p. entre 2007 y 2018, al pasar de 46,4% en el 2007 a

72,2% en el 2018.
= Parael 2018, del total de ocupados el 60,9% contd con un seguro de salud y el 45,4% estuvo afiliado a un sistema de pensiones.

REGION AREQUIPA: PEA OCUPADA, SEGUN PROTECCION SOCIAL, 2007-2018

(Porcentaje)
41.2 B 2 35.3 35.4 36.1 31.3 297 283 278
53.7 46.5
235 275 29.8 29.5 29.7 30.9 32.3 32.9 34.7 33.5 35.9 34.1
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Ambos m Solo afiliado al sistema de pensiones 1 Solo con seguro de salud Ninguno

Nota: Proteccidn social incluye afiliados al sistema de pensiones, seguro de salud y ambos. La suma de las partes puede no coincidir con el total debido al redondeo de las cifras.
Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza, 2007-2018.
Elaboracién: MTPE - DGPE - Direccién de Investigacién Socio Econdmica Laboral (DISEL).
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DE LOS PROFESIONALES

= Entre el 2008 y 2018, en 6 de cada 10 trabajadores el nivel de formacidn alcanzada no coincidié con la ocupacion que desempeiiaron.
Es decir, la tasa de inadecuacidn ocupacional se mantuvo alrededor del 57,6% en promedio.

= En el 2018, la tasa de inadecuacién ocupacional fue de 58,5%, la cual fue mayor en trabajadores con educacién superior no
universitaria (66,4%) que con educacion superior universitaria (50,4%).

REGION AREQUIPA: TASA DE INADECUACION OCUPACIONAL DE LA PEA OCUPADA PROFESIONAL, 2008-2018
(Porcentaje)
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Nota: Considera a la PEA ocupada de 18 afios a mds con educacidn superior universitaria y superior no universitaria alcanzada. La clasificacién de las ocupaciones tiene como base el Cdédigo
Nacional de Ocupaciones adaptado a la Clasificacion Internacional Uniforme de Ocupaciones (CIUO-88) excluyendo a los ocupados de las fuerzas armadas y policiales.

Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza, 2008-2018.

Elaboracion: MTPE - DGPE - DISEL - Observatorio Socio Econdmico Laboral (OSEL).




[T LA TASA DE DESEMPLEO ES MAYOR EN LOS JOVENES

= Latasa de desempleo juvenil fue en promedio cuatro veces mayor a la de los adultos durante el periodo 2007-2018.

REGION AREQUIPA: PEA DESEMPLEADA Y TASA DE DESEMPLEO DE JOVENES Y ADULTOS, 2007-2018
(Absoluto y porcentaje)
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Nota: Jévenes (15-29 afios) y adultos (30-65 afios). Cifras referencias para los jévenes y adultos desempleados. Cifras referenciales en la tasa de desempleo juvenil para todos
los afios, excepto los afios 2007, 2009 y 2013. Cifra referencial en la tasa de desempleo adulta para todos los afios.

Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza, 2007-2018.

Elaboracion: MTPE - DGPE - Direccidn de Investigacion Socio Econémica Laboral (DISEL).




v B LA BRECHA DE INGRESOS LABORALES PROMEDIO
MENSUAL POR SEXO SE INCREMENTO

= Enel 2018, las mujeres percibieron en promedio S/ 1 205, cifra menor en 39,4% en comparacién con los hombres (S/ 1 987).
= La diferencia de ingresos laborales percibidos entre hombres y mujeres se incrementd en 4,2 p.p. en los ultimos once afios, al pasar de
35,2% en el 2007 a 39,4% en el 2018.

REGION AREQUIPA: INGRESO LABORAL REAL PROMEDIO MENSUAL DE LA PEA OCUPADA POR SEXO, 2007-2018

(Soles de 2018)
2,200 -
1938 %% 195 1,987
1,800 -
Brecha
—2018:
(39,4%)
1,400 -
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2007; 1 (1151 1,205
1,000 -(35,2%) 1,139 1,118
878 899
600 L L ! ! L - ! ! ! . . . .

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
=O= Hombres == Mujeres Total

Nota: Para el calculo de los ingresos se excluye a los Trabajadores Familiares No Remunerados y a la PEA ocupada sin ingresos. Se consideran los ingresos totales por
trabajo de la ocupacion principal y secundaria del trabajador. El ingreso laboral fue deflactado con el IPC promedio de Lima Metropolitana con afio base 2018.

Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza, 2007-2018.

Elaboracion: MTPE - DGPE - Direccidn de Investigacion Socio Econdmica Laboral (DISEL).
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EVOLUCION DE LA TASA DE EMPLEO INFORMAL

= Entre el 2007 y 2018, la tasa de empleo informal se redujo en 9,4 puntos porcentuales.
= Enel 2018, |a tasa de empleo informal fue 65,3%.

REGION AREQUIPA: TASA DE EMPLEO INFORMAL Y EMPLEO FORMAL, 2007-2018
(Porcentaje)

Tasa de empleo informal = -9,4 p.p.

A

30.7 31.8 31.1 34.7

72.0 68.9

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

®m Empleo informal  m Empleo formal

Nota: La informalidad se calcula en base a la Metodologia de la OIT, donde comprende aquellos trabajadores que laboraron en unidades productivas que no cuentan con RUC
registrado en la SUNAT o aquellos asalariados que no cuentan con beneficios sociales como seguro de salud pagado por el empleador. Del periodo 2004-2011, a falta de la
variable de seguro de salud pagado por el empleador en ENAHO, se usa como variable proxy la variable descuento de ley.

Fuente: INEI - Encuesta Nacional de Hogares sobre Condiciones de Vida y Pobreza, 2007-2018.

Elaboracion: MTPE - DGPE - Direccidn de Investigacion Socio Econdmica Laboral (DISEL).
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