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GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL

EMPLEO DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA Y DE LA CONMEMORACION DE
LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

RESOLUCION DE ADMINISTRACION N° 167-2024-GRA/GRTPE-OA
VISTOS:

El Informe N° 749-2024-GRA/GRTPE/OA-ABAST, emitido por el dérgano
encargado de las contrataciones del Area de Abastecimientos; a través del cual se solicita la
aprobacion del Expediente de Contratacién del Procedimiento de Seleccion de Adjudicacion
Simplificada N° 003-2024-GRA/GRTPE-Primera Convocatoria, y la modificacién del Plan Anual de
Contrataciones — PAC 2024 de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocion del Empleo de

Arequipa, para incluir el procedimiento de seleccion de Adjudicacién Simplificada; y,
CONSIDERANDO:
Que, el articulo 19° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225 Ley de

Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF (en adelante TUO de
la LCE), establece que para convocar un procedimiento de seleccion es requisito contar con la

Que, el numeral 41.1 del articulo 41° del Reglamento de la Ley N° 30225 Ley de

~ J@pntrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF y modificado por
‘Eiﬁecreto Supremo N° 377-2019-EF (en adelante el Reglamento), dispone que: “Para convocar un

procedimiento de seleccion, este corresponde estar incluido en el Plan Anual de Contrataciones,
contar con el expediente de contratacién aprobado, haber designado al comité de seleccion
cuando corresponda, y contar con los documentos del procedimiento de seleccion aprobados que

se publican con la convocatoria, de acuerdo a lo que establece el Reglamento”;

Que, segun lo dispuesto en el numeral 6.2 del articulo 6° del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF y sus
modificatorias, establecen que: “Luego de aprobado, el Plan Anual de Contrataciones, puede ser
modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones”; asi
mismo en el numeral 6.3 de dicho articulo se dispone que: “La Entidad publica su Plan Anual de
Contrataciones y sus modificaciones en el SEACE y, cuando lo tuviere, en su portal institucional.
Dicha publicacion se realiza dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la aprobacion del Plan
Anual de Contrataciones o de sus modificaciones, e incluye la publicaciéon del correspondiente

documento aprobatorio o modificatorio, de ser el caso.
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Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 42° del Reglamento y sus
modificatorias vigentes, el expediente de contratacion debe contener: a) El requerimiento,
indicando si este se encuentra definido en una ficha de homologacion incluida en el Listado de
Requerimientos Homologados, en una ficha técnica del Listado de Bienes y Servicios Comunes, o
en el Catalogo Electronico de Acuerdo Marco; b) La féormula de reajuste de ser el caso; c) La
declaracion de viabilidad en el caso de contrataciones que forman parte de un proyecto de
inversion o la aprobacion de las inversiones de optimizacion, ampliacion marginal, reposicion y
rehabilitacion reguladas en la normativa aplicable; d) En el caso de obras contratadas bajo la
modalidad llave en mano que cuenten con equipamiento, las especificaciones técnicas de los
equipos requeridos; e) En el caso de ejecucién de obras, el sustento de que procede efectuar la
entrega parcial del terreno, de ser el caso; f) El informe técnico de evaluaciéon de software,
conforme a la normativa de la materia, cuando corresponda; g) El documento que aprueba el
proceso de estandarizacion, cuando corresponda; h) La indagacion de mercado realizado, y su
actualizacion cuando corresponda; i) El valor referencial o valor estimado, segun corresponda, j)
La opcion de realizar la contratacion por paquete, lote y tramo, cuando corresponda; k) La
certificacion de crédito presupuestario y/o la previsiéon presupuesta!, de acuerdo a la normativa
vigente; 1) La determinacion del procedimiento de seleccion, el sistema de contratacion y, cuando

corresponda, la modalidad de contratacién con el sustento correspondiente; m) El resumen

Que, el numeral 43.2 del articulo 43 del Reglamento establece que: Para la
Licitacion Publica, el Concurso Publico y la Seleccion de Consultores Individuales, la Entidad
designa un comité de seleccidn para cada procedimiento. El 6rgano encargado de las
contrataciones tiene a su cargo la Subasta Inversa Electrénica, la Adjudicacion Simplificada para
bienes, servicios en general y consultoria en general, la Comparacion de Precios y la Contratacion
Directa. En la Subasta Inversa Electronica y en la Adjudicacién Simplificada la Entidad puede
designar a un comité de seleccién o un comité de seleccién permanente, cuando lo considere
necesario (...);

Que, mediante el documento de vistos, el 6rgano encargado de las contrataciones
del Area de Abastecimientos sefiala que con Requerimiento de Servicio N° 008-2024-
GRA/GRTPE/OA-ARCH se hace llegar los términos de referencia para la Contratacion del Servicio
de Arrendamiento de Inmueble para el Archivo Central de la Gerencia Regional de Trabajo y
Promocion del Empleo de Arequipa, e indica que dicha necesidad debera ser incluida del Plan
Anual de Contrataciones 2024 y con asignacion de numero de referencia 6, procedimiento de

seleccion previsto convocar en el presente mes; por lo que se solicita la aprobacién del expediente
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de contratacion de la Adjudicacion Simplificada N° 003-2024-GRA/GRTPE-Primera Convocatoria
para la “Contratacion del Servicio de Arrendamiento de Inmueble para el Archivo Central de la
Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Arequipa”, remitiendo para tal efecto,
el expediente de contratacion, en el que se encuentra el detalle de las condiciones que se requiere
para la contratacion, en funcién del cual determiné que el valor estimado que asciende a S/
108,000.00 (Ciento ocho mil ciento con 00/100 Soles), incluidos los impuestos de ley, asi como
que corresponde realizar el procedimiento de seleccion de Adjudicacion Simplificada, bajo el

sistema de contratacion de Suma Alzada, conforme a lo sefialado en el requerimiento;

Que, el Area de Presupuesto otorgé la Disponibilidad Presupuestal mediante
Informe N° 625-2024-GRA/GRTPE-OA-OP y Constancia de Prevision Presupuestal N° 004 por el
periodo de contratacién requerida, para garantizar la provisién y programacion de recursos
suficientes en el afio 2024 y 2025 para la Contratacion del Servicio de Arrendamiento de Inmueble

para el Archivo Central de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Arequipa;

Que, por lo expuesto, considerando que el expediente de contratacién remitido por
el Area de Abastecimientos cumple lo dispuesto en el articulo 42 del Reglamento de la Ley de
//\{;ﬁ'?\\ Contrataciones del Estado, resulta necesario emitir el acto resolutivo correspondiente;
ey
A L

) De conformidad con las facultades conferidas mediante Resolucion Gerencial

g #legional N° 028-2018-GRA/GRTPE, asi como por lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la

"v"Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-
EF, y el Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 344-2018-EF, modificado por Decreto Supremo N° 377-2019-EF, Decreto Supremo
N° 168-2020-EF, Decreto Supremo N° 250-2020-EF, Decreto Supremo N° 162-2021-EF, Decreto
Supremo N° 234-2022-EF, Decreto Supremo N° 308-2022-EF, Decreto Supremo N° 167-2023-EF
y Decreto Supremo N° 051-2024-EF;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la modificacién del Plan Anual de Contrataciones
- PAC 2024 de la Gerencia Regional de Trabajo y Promociéon de Empleo de Arequipa, a fin de
incluir el procedimiento de selecciéon de Adjudicacion Simplificada para la “Contratacion del
Servicio de Arrendamiento de Inmueble para el Archivo Central de la Gerencia Regional de Trabajo
y Promocién del Empleo de Arequipa”, segun se detalla en el Anexo N° 01, documento que forma

parte integrante de la presente resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO.- Disponer la publicacion de la modificacion del Plan Anual
de Contrataciones de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocion del Empleo de Arequipa,
correspondiente al Ejercicio Presupuestal 2024 y su Anexo N° 01, en el Sistema Electrénico de
Contrataciones del Estado-SEACE, en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha de aprobada, asi como su publicacion en el portal institucional de la Gerencia Regional de

Trabajo y Promocion del Empleo de Arequipa.

ARTICULO TERCERO.- Aprobar el Expediente de Contratacion del procedimiento
de seleccion de ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 003-2024-GRA/GRTPE para la
“CONTRATACION DEL SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE PARA EL ARCHIVO
CENTRAL DE LA GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE
AREQUIPA”, por un valor estimado ascendente a S/ 108,000.00 (Ciento ocho mil con 00/100

Soles), incluido impuestos de Ley, bajo el sistema de contratacion de Suma Alzada.

Dado en la Oficina de Administracién de la Gerencia Regional de Trabajo y
Promocion del Empleo de Arequipa, a los treinta dias del mes de setiembre del afio dos mil

veinticuatro.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

BBQH/:
Doc. N° 7437738
Exp. N° 4386238
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