“OECENIO DE LAS PERSCNAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU™
“ANO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENT

GOBIERNO REGIONAL GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO
DE AREQUIPA Y PROMOCION DEL EMPLEO

RESOLUCION DIRECTORAL N° 174-2013-GRA-GRTPE-DPSC
Arequiipa, 26 de Diciembre del 2013
. VISTO: Ei reocursn de spelacidn de 'a Resolucion Zonal N° 22-
2013-GRA-GRTPE.ZDTOE.CERY, farmulade por 'a ampresa CONTRATISTA LOS
MAGNIFICOS 8. A. €., o = Expeddiente Sancionador N® 011-2013-ZDTPE-CAM Y.
CONSIDERANDO:

: Que, se aprecia de los aniecedenies que oconcividas las
=, Actuiaciones inspectivas dispusastss an la Ordan da inepaceidn N° 2132012 ZDTPE.

ATy oon fecha 15-03-2013, s¢ emile e Acia de infraccion que obra de fs. 1 a 4.
s mauwwmammmmm conforme a
b 21 pre&m en el numeral 259 del Articule 53° del Decreto Supremo N° 018-2006-TR;

- mhmmahpmmawammmtm

Stando a o nomiado en o Alicuio 457 g8 wa Ley 28305,

Que de la compulsaciin de fa resolucion apelada v del Acta de
infraccidr: acotada, es colige qus como resudtadn def trdmils referido e procedis e
sAnGonar a ia parte empieadora por i’xbuu\ WGTIG0 B0 sigulenie INFRACCION ERN
MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 1) No haber acregditado 13
contratacion y pagoe de la nofiza del segure complementario de trabaio de riesgo,
afactanda a 211 trabajadorag, mmmmhmda infraceidn grave
prevista en si numeeral 27 15 del Articulo 27° del Decreto Supremo N° 019-2008-TR y
que se sanciona con muita por cada trabajador afectado:

Que, eslando a lo sefalado, procede que este Despacho dicte |a
confirmatoria de ta resolucién apsiada teniendo an cusnta que et Acta de Infraccién es
el resultado de las actuaciones de investigacion v comprobatorias ilevadas a cabo en
- i curso del procedimiento documento al que se le asigna el valor probatoric previsto
an ol Artfcuto 47° de fa Ley 2880€; cabe precisar asimismo que of escrito de descargos
defs.7 a 11, ni of recurse de apeiacidn de fs. 58 a 60, aportan mayores elementos de
qupuwﬂndmammmmalosmm haciendo presente que en el
curso de las actuaciones inspectivas contenidas en el Expediente acompafado N°
213-2012-ZDTPE CAM que oo tiens a la vista, se ha establecido la existencia de la
infracgion sefualada, en tudu caso, de hober opaado subsanecitn e ke nflaccion en
forma posterior al desarrolio de las actuaciones inspectivas. segun se deja entrevef en
el recurso de apelacién acotado, el sujeto inspeccionado deberd proceder conforme ce
SNcUeitra previsto en e Articuio 40° de la Ley 26806, Ley General de Inspeccion del
Trabajo;

Por las consideraciones expuestas, las pertinentes de la apelada v
2n uso de las facultades conferidas por al Despache,

SE RESUELVE
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GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO

GOBIERNO REGIONAL
Y PROMOCION DEL EMPLEO

DE AREQUIPA

CONFIRMAR, la Resohinion 7onal N° 22.2013-GRA-GRTPE-
ZOTPE CAM, de 2105 2013, estandc a las razonee expuectas en la parte
considerative de Ju preseole Resolucion, gquedsndo agoledas fg via adiministiativa con
gsie pronunciamiento. devolencose a Leshacho de ongen e expediente de Ia
matena y su acompatade ¥ 213 2012-Z0TPE-CAM, para los fines de Lay
CONBIguienies.

HACGASE SABER

REGIONAL ARBGUIPA
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