“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
e “ANO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENT
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i GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO
GOBI%RNAROEE%?;QNAL Y PROMOCION DEL EMPLEO
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 113-2013-GRA-GRTPE-DPSC
Arequipa, 22 de Julic del 2013.

VISTO: El recurso de apelacion de la Resolucién Zonal N° 032-2012-GRA.
GRTPE-ZDT-MOLL, formulado por e empieador MVA CONTRATISTAS GENERALES S, A
C.. en el Expediente Sancionador N° 028-2011--ZDT-MOLL. v,

CONSIDERANDO:

Que, se aprecia de los antecedentes que concluidas las Actuaciones
inspectivas dispuestas en la Orden de Inspeccién N® 047-2011-ZDT-MOLL: con fecha 06-05-
« 2011 se emite el Acta de Infraccién que obra de fs. 1 a2 9, documento con el que se dio inicio al
(ocedimiento sancionador de autos, de acuerdo a lo previsto en el en el numeral 531 del
2 20iculo 53° del Decreto Supremo N° 019-2006-TR: cursandose la correspondiente notificacion
FJp parte empleadora para los descargos respectivos, estando a lo nomado en el Articulo 45°

% : - Levmane; »

REL Que, de la compuisacion de la resolucién apelada v del Acta de Infraccion
Aludida, se colige que como resultado del tramite referido, el Despache de origen procedié 2
sancionar a |a parte empleadora por haber incurrido en las siguientes INFRACCIONES EN
MATERIA DE RELACIONES LABORALES: 1} Mo acradita habar antragads an l2 apartunidad
iegai que coitesponde, las boletas de pago de remuneraciones a los trabajadores Nailea
Rodriguez y Hector Coaquira Postigo, omision que configura la infraccién jeve
prevista en el numeral 23.2 ~ del Articulo 23° del Decreto Supremo N° 019-2006-TR; 2) No
haberacroditadoelpagodelaremuneradénddmdefebmodel%ﬂ a los dos
j diadosantoﬁmmenteanisiénquecmﬁguralaimccmgmwmmmel
numeral 24 4 del Articuio 24 del Decrato Supramo N® 019-2008.TR: 3) No haber acreditado el
Registic de los mismee dos trabajadores antes aludidos, en las planillas de pago
wiespondionies, vmision yue vunfigure la exisienvia de infraccién grave pievisia en ef
numeral 24.1 del Articulo 24 del Decreto Supremo N° 018-2006-TR que se sanciona con multa
por cada trabajador afectado. incumié también en las siouientes INFRACCIONES EN
MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 4) No acredita haber cumplido con la
\5 contratacion del Seguro Complementario de Trabaio de Riesgo del mes de febrero del 2011
afectando con ello a 16 trabajadores cuyos nombres se precisan en el 9° considerando de la
apelada. incurriendo con ello en infraccién grave prevista en ef numeral 27 15 del Articulo 27¢
del Dacreto Supremo N°® 010.2008.TR que se sanciona con una multa por cada trabajador
afectado 5) No haber acreditado ia inscripcion de los trabajadores Mailea Denavente Rodriguez
y Hécior Coaquira Pwugo.enelsstunadeseguﬂdad social con copertura en saiud y con
Cobertura en pensiones, OMISIon que conngura 1a existencia de INTraccion grave prevista en e
numeral 24.5 del Articulo 24° del Decreto Supremo N° 019-2006-TR que se sanciona también
con una multa por cada trabajador afectado:

Que, debe precisarse que aplicando el Principio de la Potestad
Sancbnmanrwistoenelimhoﬁ’ddA:ﬁcubMdelaLevZ?M‘eiDespachodeoﬁgen
haprocodidooonanagloaLevalestaﬁeceriaexrstemiadeconcuraodeimacdmemreia
infraccién leve signada en el considerando anterior con el numeral 1) v la infraccién grave
sehahdaconﬂnumemzlddmmoomidwando,mwoamnersamiondemuka
s6lo por la de mayor gravedad.

Que, estando a lo sefialado precedentemente, cabe dictar la confirmatoria
de la resolucion apelada, teniendo en cuenta que el Acta de Infraccion aludida es el resultado
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~actuaciones de investigacion o comprobatorias Hevadas a cabo Curso
procedimiento, documento al que se le asigna el valor probatorio v o -
oy . s€ pr previsto en el Articulo 47° de
28808 ohsum!osmuuﬂosnmnadosenelArﬁcdo%‘dethvdArﬁcdoSd‘

047-2011-ZDT-MOLL que se tiene a la vista se ha i i

: D comprobado la

iqfraodmm puntualizadas en el 2° considerando de la presente rm'mm
Wrmammmasqwmmsubsamasoregwmm

_Por ias consideraciones tas, | i WY
ek g hoexpues . las pertinentes de la apelada v en uso

SE RESUELVE

CONFIRMAR, la Resolucién Zonal N° 032-2012-GRA-GRTPE-ZDT-
Mzdwuéwase al Desnaézovjfe o exped- g mpronuncmi | MC’Lnado‘;-n
cia, origen el expediente de | ia v i
N°® 047-2011-ZDT-MOLL, para los fines de Ley consiguientes. i g ¢

HAGASE SABER.

Calle Universidad N° 117 - Urb. La Victoria - Arequipa - Telefax: (054) 380060
E-mail: grtpe@trabajoarequipa.gob.pe Pagina Web: www.tratgajoarequipa.gob.pe



