“ANOC DE LA INTEGRACION NACIONAL Y EL RECONOCIMIENTD DE NUESTRA =RS
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA -

GERENCIA REGIONAL DE TRABAJO
Y PROMOCION DEL EMPLEO

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0144-2012-GRA-GRTPE-DPSC
Arequipa, 26 de Diciembre dsf 2012,

VISTO: El recurso de apelacion de la Resolucién Zonal N° 043-2012-GRA-
GRTPE-ZDT-MOLL, formulado por CONSTRUCTORA VALENCIA S. R. L., en el Expediente
Sancionador N° 045-2011-S-ZDT-MOLL, v,

CONSIDERANDO:

Que, se aprecia de los antecedentes que concluidss las Actuaciones
inspectivas dispuestas en la Orden de inspeccidn N° 108-2011-ZDT-MOLL. con fecha 28-07-
2011 se emite el Acta de Infraccidn que obra de fs. 1 2 9, documento con el que se dio inicio al
procadimiento sancionador de autos, de acuerdo a lo previsto en el en el numeral 53.1 del
Articulo 53° del Decreto Supremo N°® 019-2006-TR; cursandose la correspondients notificacion
a la parte empleadora para los descargos respactivos, estando a lo normado en ef Articulo 45°

Que, de l2 compulsacion de la resolucidn apelada y del Acta de Infraccién
Aludida, se colige que como resultado del tramite referido, ef Despacho de origen procedio 2
sancionar 2 la parte empleadora por haber incurrido en las siguientes INFRACCIONES EN
MATERIA DE RELACIONES LABORALES: 1) No efectuar ia entraga de las boletas de pago
en los plazos v con los reguisitos previstos en perjuicio de 05 Trabajadores: Wilfredo Santos
Gameru, Valentin Alférez Yahuira, Julic Ordéfiez Cosco, Miguel Jests Chogue Apaza vy Félix
Taya Rodriguez configurdndose ia infraccibn leve previsia en e numeral 222  del Adiculo
23° dei Decretc Surreme MN° 010.2008.TR, 2} Mo haber acreditade ol Registra en las
corespondientes planiias siscionicas. de los mismos 05 irabajadores aludidos. omision gue
conhigura iz exsiencia de nfraccion grave prevsta en e numeral 24,1 dei Artioulo 24 dei
Decreto Supremo N® 018-2006-TR que se sanciona por cada uno de ios trabajadores
sfectados. Incurrié también en la siguiente INFRACCION EN MATERIA DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO: 3) No cumplir con las obligaciones relativas al Seguro
Complementaric de Trabajo de resgo, afectando a los mismos 05 trabajadores aludidos,
omisidn que configura fa existencia de infraccién grave prevista en el numeral 27 15 dei
Ariculo 27° del Decretc Supremo N° D10.2008-TR, que se sanciona también por cada
babapdo alectado, 4} Mo cunplié con la entisge de squipos do pIotecsion peischal ademas
de ios 05 trabajadores aiudidos. a Luls Angel Ortiz Aguilar. Federico Quispe Mendoza, Migue
Ticona Mamani. Eenedicto Fredy Valdivia Delgado, Pedro Cahuana Condori. Luis Fernando
Taya Choque y Omar Alarado Saavedra configurandose Ia infraccién grave prevista en el
numeral 27 0 dai Artieulo 279 del Decrato Supremo N® 010.2008-TR. Por otro lado, incurre en iz
siguiente INFRACCION DE SECURIDAD SOCIAL: € Mo haber acieditado la inscripoion o
afillacion en ef régimen de segundad socal en saiud de ios pemeros 05 trabajadores aludidos
precedentemente. CONNQUIANAOSe 1a INTTacCion grave prevista en el AMculo 44° gel Lecreto
Supremo N° 018-2008-TR gue se sanciona por cada uno de los trabajadores afectados:

Que, estando a o sefialado procede gue este Despacho dicte la
confirmatoria de la resolucidn apelada que aplicando ef inciso 6° del Articulo 230 de la Ley
2744 respecto de la infraccién leve sobre boletas de pago, impone sancidn de multa por cada
una de los 05 trabajadoras afectadas respecto de la omisién precisada en el numeral 2) del
considerando anterior, asi como, por las omisiones precisadas en los numerales 3), 4) v 5) del
mismo considerando, efic, teniendo en cuenta que el Acta de Infraccion aludida es ef
resultado de las actuaciones de investigacién o comprobatorias llevadas a cabo en el curso del
procedimiento, documento al que se le asigna of valor probatorio previsto en ol Adiculo 47° de
la Ley 2B80F al cbsemvar los requisitos nommados en el Articulo 48° de la Ley v el Articulo 54°
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de su reglamento; cabe precisar gue la empresa inspeccionada no ha procedido a efectuar los
descargos correspondientes no obstante haber sido notificada para el efecto segun consta a
fs. 11, asimiamo, se tiene en cuenta gue &l recurso de apelacion de f8.19 a 22, tlampoco apoita
mayores elementos de juicio que pemmitan discemir en contrario a lo sefialado. A mayor
abundamiento debe precisarse que en of curso del rémite, especificamente en las actuaciones
inspactivas contenidas en el Expadients acompafiade N° 106-2011-L-ZDT-MOLL que se tiene a
la vista, se ha comprobado la existencia de relacion laboral entre &l sweto inspeccionado v los
trabajadoras afectados que han laborado en ja obra "Los Flamencos de Mejia”,

Por las consideraciones expuestss, las pertinentes de 1a apelada v en uso
de las facultades conferidas por af Despache

SE RESUELVE

i CONFIRMAR, 'a Resolucion Zonal M° 043-2012-GRA-GRTPE-ZDT-MOLL
de 17-07-2012. ausdando agoiada la via administrativa con ol presente pronunciamients; en
consecuencia, devuélvanse 2l Cespacho de orgen & expediente de la malera v su
acompafado N° 108.2011-L.ZDT-MOLL, para ios fines de Lay consiguientss

HAGASE SARFR.
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