MINISTERIO DE TRABAJO Y
PROMOCION DEL EMPLEO

OGETIC
OFICINA DE ESTADISTICA

PLIEGO DE RECLAMOS PRESENTADOS / CONVENIOS COLECTIVOS REGISTRADOS

(D ey N° 25593, Arts. 41% al 71° Loy N*27912: D.S. N* 011-92-TR, Atts. 55° y 60" ; .S, N* 010-2003-TR, Arts., 51° 55 y 57°: DS N° 014 2007-TR)

N° Expediente

S O Y O

PRESENTACION:

1. Nombre o Razon Social de la Empresa

DIRECCION REGIONAL

ZONA DE TRABAJO

2. RUC

(2 oo I NS

3. Direccion

4. Teléfono [ I | } I J lJ

5. Departamento Provincia

6. Actividad Economica (detallar)

Distrito Ubigeo (no llenar) l

Dpto Prov Distr

CliU(no llenar) [:I:[:Ij ER L]

7. Nivel de Organizacion Sindical

8. Federacion Afiliada

9. Confederacion Afiliada

10. Fecha de presentacion del Pliego (Art. 52°)

PROCEDIMIENTO DE SOLUCION

11. Etapas de Solucion Fecha de Solucion

- Negociacion Directa (Art. 57°)

- A la Empresa I l I ] [ l ]
SAlaAAT Eg;lj}gﬁj Lo

Registro de Acuerdos, Pactos o Convenios Colectivos de
Trabajo ante la A.A.T. (Art. 43° Inc. F)

- Conciliacion (Art. 59°)

- Huelga (Art. 61° y 62°)

- Mediacion (Art. 62°)

- Laudo Arbitral (Art. 65°)

- Extra Proceso (Art. 68°)

- Autoridad Administrativa de Trabajo

(Ley N° 27912 Art. 3°)

Del Arbitraje (Art. 64°)

Arbitro: (marcar)

Unipersonal {M] Ad - hoc [:]

Modalidad de Designacion de Presidente

ACUERDO DE PARTES *
- RESOLUCION DIRECTORAL * D

RESOLUCION MINISTERIAL * D

12. Duracion del Procedimiento (en dias) del

Propuesta Final Elegida

- TRABAJADORES

Institucion Representativa } AAT [ Otros [ 7_1
Decision Tomada

EMPRESA - POR UNANIMIDAD ]

] - POR MAYORIA [ ]

al

del

13. Vigencia del Convenio (en meses)

al

* Modalidad de Designacion del Presidente

A fin de validad el presente Formato, éste debera acompafarse con la remisién de la copia del Convenio Registrado.
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15. Observacion al Dictamen f-conémico Laboral (Art. 56°) Si [ ) N ] NO[
EMPLEADOS OBREROS
CONDICIONES ECONOMICAS:
HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES

16. N° de Trabajadores:
17. Aumento Otorgado
18. Clausula de Salvaguarda:

a) s =

b) e -
19. Bonificacién especial por cierre de pliego: B
20. Bonificacion extraordinaria por Unica vez:
21. Bonificacion unica por productividad (BUP):
22. Asignacion Familiar:

a) Esposa o o

b) Hijo ) o o B :
23. Asignacion por Fallecimiento:

a) Trabajador

b) Familiar
24. Asignacion por Escolaridad s .
25. Asignacion por Quinguenio e — e
26. Movilidad . _—— o
27. Otras Bonificaciones y / o Asignaciones:

a)

b)

c)
CONDICIONES DE TRABAJO:

EMPLEADOS OBREROS

28. Refrigerio / Entrega de Leche:

29. Atencion ESSALUD

30. Uniforme y Utiles de Aseo:

31. Capacitacion:

32. Otras Bonificaciones y /o Asignaciones:

a)

b)

c)

33. Observaciones:
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