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GQBIERNO REGIONAL
AREQUIPA

GERENCIA REGIONAL
DE TRABAJO Y PROMOCION
DEL EMPLEO

N° 068-2022-GRA/GRTPE

VISTO:

La Resolucidn N° 069-2020-GRA/GR, a través del cual se resuelve crear el servicio de orientacién y
acompafiamiento para los casos de hostigamiento sexual en el trabajo “Trabaja sin acoso”, bajo la
modalidad estandar, como servicio exclusivo a cargo de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo de Gobierno Regional de Arequipa, y;

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resolucion N2 069-2020-GRA/GR, el Ex Gobernador Regional de Arequipa, Arq.
Elmer Caceres Llica, resuelve crear el servicio de orientacion y acompafiamiento para caso de
hostigamiento sexual en el trabajo “Trabaja sin Acoso”, bajo la modalidad estandar a fin de intervenir
gratuitamente en forma oportuna y adecuada en la proteccidn de las victimas de hostigamiento sexual en
“el trabajo, disponiéndose ademds que el personal asignado por la Gerencia Regional de Trabajo y
Promocién del Empleo para la prestacion del Servicio “Trabaja sin Acoso”, hagan uso de la plataforma
informatica que implemente para tal efecto el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

Que, el articulo 892 de la Ordenanza Regional N° 010-AREQUIPA, establece que: “La Gerencia

/ %0}8&0 Q\Regional de Trabajo y Promocion del Empleo, es un drgano linea que le corresponde ejercer funciones
QA% Lo, Qp?& pecificas sectoriales en materia de trabajo, promocion del empleo y la pequefia microempresa”.
()

Que, en virtud de la Unica Disposicién Complementaria Final del Decreto Legislativo N2 1410,
ediante Decreto Supremo N2 014-2019-MIMP se aprobd el Reglamento de la Ley N2 27942, Ley de
Prevencién y Sancién del Hostigamiento Sexual, estableciéndose en la Sexta Disposicion Complementaria
Final que las Direcciones o Gerencias Regionales de Trabajo y Promocidn del Empleo, implementen
progresivamente el servicio de orientacién y acompafiamiento para los casos de hostigamiento sexual en el
trabajo;

Que, asimismo el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo publicé la Resolucién Ministerial
N° 222-2019-TR, mediante el cual aprobé los Lineamientos del servicio de orientacion y acompafiamiento
para los casos de hostigamiento sexual en el trabajo "Trabaja sin Acoso", disponiendo en el articulo 6° los
servicios estandar e integral como las modalidades de prestacion del servicio.

Que, estando a lo expuesto y revisado el documento de vistos, corresponde designar a un servidor
encargado para que actie en representacion de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo
de Arequipa haciendo uso de la plataforma informdtica para la prestacion del Servicio “Trabaja sin Acoso”,
para el periodo 2022.

Que, por lo expuesto y en uso de las facultades conferidas a éste Despacho por Resolucién
Ejecutiva Regional N° 036-2022-GRA/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR como encargado para la prestacién del Servicio “Trabaja sin
Acoso” bajo la modalidad estéandar, con eficacia anticipada desde 03 enero del 2022, al:

e Director de Prevencion y Solucién de Conflictos de la GRTPE o quien haga sus
veces.
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Abg. Marco Antonio Anco Huarachi.

ARTICULO SEGUNDO.- El servidor encargado podra hacer uso de la plataforma informatica que
implemente para tal efecto el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, asi mismo debera emitir
periédicamente informe de las actividades que se realicen respecto de la prestacion del Servicio “Trabaja
sin Acoso”.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucién al servidor encargado y a la Oficina de
Administracion para conocimientos y fines.

ARTICULOCUARTO: PUBLICAR la presente Resolucién en el Portal Institucional de la Gerencia
Regional de Trabajo y Promocidn del Empleo de Arequipa (https://www.trabajoarequipa.gob.pe).

Dado en la Sede de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocion del Empleo a los ocho dias del
mes de junio del dos mil veintidds.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

2L Glong GOBIERNO KEGIONAL AREQUIPA
AR %
Q?")o P .;’; ,\\ K——
&3 g} e t————x
gga e N\ | #izg| José Lj§ Carpia Quintana
©° GERENCH. Gerente Regional
o y Promocién del Empien

Doc: 4697974
Exp: 3031173



