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LICA PE,
ue Ruy,

No 032 -2020-GRA/GRTPE

VISTOS:

El Oficio N°0170-2020-GRA/GRTPE de fecha 18 de junio del 2020 mediante el cual la
Oficina de Administracion solicita conformacion de Comité para contratacion de servicio de
seguridad y vigilancia para las sedes institucionales y zonales de la gerencia regional de trabajo y
promociéon del empleo, la misma que debera ser conformada por los miembros titulares
correspondientes y para continuar con los tramites de dicho proceso y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo dispuesto por la Ley 30225, Ley de Contrataciones del Estado en
su Art. 8.1° segundo parrafo establece que adicionalmente la Entidad puede conformar comites de
seleccion que son organos colegiados encargados de seleccionar al proveedor que brinde los
bienes, servicios u obras requeridos por el area usuaria a través de determinada contratacion. A
su vez el Art. 43° del Decreto Supremo N°344-2018-EF Reglamento de la Ley 30225 Ley de
Contrataciones del Estado establece que “43.1. El érgano a cargo de los procedimientos de
seleccion se encarga de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion
hasta su culminacién. Los procedimientos de seleccion pueden estar a cargo de un comité de
seleccion o del érgano encargado de las contrataciones. 43.2. Para la Licitacion Publica, el
Concurso Publico y la Seleccion de Consultores Individuales, la Entidad designa un comité de
seleccion para cada procedimiento. El 6rgano encargado de las contrataciones tiene a su cargo la
Subasta Inversa Electronica, la Adjudicacion Simplificada para bienes, servicios en general y
consultoria en general, la Comparacion de Precios y la Contratacion Directa. En la Subasta Inversa
Electronica y en la Adjudicacion Simplificada la Entidad puede designar a un comite de seleccion
o un comité de seleccidn permanente, cuando lo considere necesario, a criterio del titular de la
entidad y conforme al art. 23 del mismo D.S.

Que el comité de seleccién estara integrada por tres miembros de los cuales uno debe
pertenecer al 6rgano encargado de las contrataciones de la entidad y por lo menos uno debe tener
conocimiento técnico en el objeto de contratacién debiendo el titular de la entidad designar por
escrito a los integrantes titulares y sus respectivos suplentes indicando sus nombres y apellidos
completos la designacion del presidente y suplente lo mismo para los demas miembros suplentes
gue no actuan ante la ausencia del titular.

Que el art. 42 del reglamento de la ley de contrataciones del estado que a la fecha se
encuentra vigente sefiala: 42.3 “El organo encargado de las contrataciones del estado es el
responsable de remitir el expediente de contratacion al funcionario competente para su
aprobacion en forma previa a la convocatoria de acuerdo a sus normas de organizacion interna.

Que, mediante decreto de urgencia N° 014-2019 decreto de urgencia del presupuesto del
sector publico para el afo fiscal 2020 se establecen los montos que deben observarse en los
diferentes procesos de seleccién como licitacion publica, concurso publico y adjudicacion
simplificada.
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Que, mediante Informe técnico N° 003-2020/GRA/GRTPE/OA-ABAS, de fecha 17 de junio
del 2020, la oficina de abastecimiento solicita la conformacion del comité de seleccion el mismo
que se encargara de llevar a cabo el proceso de seleccién antes mencionado en cada una de sus
etapas esto en el marco de lo dispuesto en la normativa de contrataciones del estado. En ese
sentido se pone de su conocimiento los siguientes antecedentes:

Que con fecha 11 de marzo del 2020 la oficina de administracion de la entidad emiti6 el
requerimiento N° 018-2020-GRA/GRTPE-OA, para la contratacion de servicios de seguridad y
vigilancia de la totalidad de locales y zonales de la entidad para el afio 2020.

Que mediante resolucion administrativa N°005-2020-GRA/GRTPE-OA, de fecha 20 de

"enero del 2020 se aprobé el plan anual de contrataciones-PAC2020, documento de gestion en el

cual se proyecto la contratacion del servicio de referencia, la misma que fuera corregida por errores
materiales mediante resolucién de administracion N° 071-2020-GRA/GRTPE-0A de fecha 26 de
mayo del 2020. para la contratacion del servicio de seguridad y vigilancia.

Que habiendo revisado los antecedentes generados, la validez, vigencia vy licitud del
objeto y finalidad publica de la contratacién es que el érganc encargado de las contrataciones, la
oficina de abastecimientos se encargé de formular el plan anual de contrataciones (PAC)
correspondiente al presente afio 2020, instrumento de gestion y contratacion el cual esta incluido
el proceso de seleccion por contratacion de servicio de seguridad y vigilancia.

Por las consideraciones expuestas, lo previsto por la Ley 30225 y su Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF; y en uso de las facultades conferidas a éste
Despacho por Resolucion Ejecutiva Regional N° 500-2019-GRA/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar PROCEDENTE la Conformacion del comité de seleccion
para la contratacion del servicio de vigilancia para las sedes institucionales y zonales de la gerencia
regional de trabajo y promocion del empleo. Designando a los siguientes servidores:

MIEMBROS TITULARES:

e Abg. Ronald Abraham Gonzélez lazo Presidente
Director de empleo y capacitacion laboral.

* (E) Jose Gabriel Ibarcena Revilla. Miembro
Encargado del area de abastecimientos
e Abg. José Antonio Arenas Arias Miembro

Jefe de la oficina zonal de Trabajo y Promocion del Empleo Mollendo.
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ARTICULO SEGUNDO: CONFORMAR Comité de seleccion con el objeto de cumplir a lo
normado por la Ley 30225 y su reglamento D.S. N°350-2015 —EF y sus modificatorias, debiendo
informar a este despacho de su actuacién dentro de los cinco dias de culminada su funcién.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR la presente Resolucion en el Portal Institucional de
la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Arequipa
(https://www trabajoarequipa.gob.pe).

Dado en la Sede de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocion del Empleo a los
diecinueve dias del mes de Junio del 2020.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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