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Arequipa, O2 de Octubre de 2014.

VISTOZ

El Oficio N" 1123-2014-GRA/GRTPE-OTA de fecha 30 de Setiembre del 2014, remitido
por la Oficina de Adminislracién, en el cual solicita se autorice la transferencia adicional de

<\ recursos al Comite de Administracien del Fondo de Asistencia y Estlmulo - CAFAE de la

_ Gerencla Regional de Trabajo y Promociéin del Empleo de Arequipa para el pago de la planilla\ de incentive unico (recursos ordinarios) Setiembre 2014 del servidor contratado Abg. Jesus
Ricardo \/illasante Flores conforme el lnforme N° 0633-2014-GRA/GRTPE-OTA-PER de la
oficma cle personal, y,

§:$,‘I§l“§T CONSIDERANDO:
s ' 1 <- \

5;, " Que por Resolucicbn Gerencial Regional N“ 142-2014-GRA/GRTPE se ha autorizado la

‘éiiir ‘ transfeiencia de la suma de SI 65 569.00 (SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
. ,_.~¢.',;'.}"/ \SESENTll\IUE\/E CON 00/100 NUEVOS SOLES) correspondienle al calendario de compromises

_/ ‘inicial del mes de Seliembre del 2014, en las Metas 0001, 0002 y 0003, Cadena de Gasto
.1 1 1 2 1 Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios, al Comité de Administracién del

Fondo cle Asislencia y Eslimulo (CAFAE) de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo ale Arequipa. para el cumplimiento del Programa de Beneficios de Apoyo que brinda el

(CAFAE; r-1 los Trabaiadores de la institucién para el ao 2014, aprobado por la Resolucién
Gerencial Regional N“ 0982013-GRA»GRTPE, que incluye el otorgamiento de incentivos
laborales <1 los trabajadores con derecho; conforme los fundamentos y consideraciones de la
f1'\8f‘lCl(ll7Z1U21 RGSOIUCIOH Gerencial Regional.

Que, el servidor contratado Abg. Jes-Us Ricardo Villasante Flores ha ingresado a laborar
a parlir del 24 de Setiembre de 2014, por lo que se hace necesario autorizar la transferencia
solicitarla para clar cumplimiento al page de sus incentivos a que tiene derecho;

Po: las consrderaciones expuestas_ en uso de las facultades conferidas a éste Despacho
por Resoiliwion Eiecutiva Regional N“ 501-2013-GRA/PR;

SE RESUELVEI

ARTlCULO PRIMERO: AUTORIZAR la transferencia adicional de S/. 397.75
(TRESCIENTOS NOVENTISIETE Y 75/100 NUEVOS SOLES) correspondiente al calendario de
compromises iniclal del mes de Setiembre del 2014, en las Metas 0001,0002 y 0003, Cadena de
Gasto 2 1 1 1.2 1, Fuente de Financiamienlo de Recursos Ordinarios, al Comité de
Admlnislrar;ic'>n del Fondo de Asistencia y Eslimulo (CAFAE) de la Gerencia Regional de Trabajo
y Promocion del Empleo de Arequipa. para el cumplimiento del Programa de Beneficios de
Apoyo que brinda el (CAFAE) a los Trabayadores de la institucién para el ar'1o 2014, aprobado
por la Resolucien Gerencial Regional N“ 098-2013-GRA-GRTPE, que incluye el otorgamiento de
incenlivns laborales a los lrabajadores con derechor
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ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Ocina de Administracién realice las

accmnes necesarias a efecto de dar cump|im'n!o a la transferencia ordenada en el aniculo

primero de ia presente reso\uciOn. \

REGiSTRESE Y COMUNiQUESE x
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