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VISTOS:

El escnto con Registro de tramite N°® 739220, presentado por Alfredo Bejar Vilchez, ello
con fecha 18 de Septiembre del 2017 y el Informe N° 192-2017-GRA/GRTPE-AL. emitido por el
Area de Asesoria Legal, de fecha 20 de Septiembre del 2017; v;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Politica del Perd de 1979, establecio en su articulo 49° que el pago
de remuneraciones y beneficios sociales de los trabajadores es en todo casc preferente a
cualquier otra obligacion del empleador. La accion de cobro prescribe a los quince afios,
disposicion constitucional que tuvo vigencia hasta et 31 de Diciembre de 1993 fecha en la que
entro en vigencia la nueva y actual Carta Magna, que no regulc plazo prescriptorio algunc caon
relacion a o expuesto.

Que, sin embargo con la promulgacion de la actual constitucién de 1993 que no
contempla plazo presciptorio y considerando que el plazo previsto por la anterior aun no habria
vencido corresponde entonces remitirnos a la norma general en materia de prescripcion en el
ambito lzboral. Asi tenemos que el inciso 1, del articulo 2001, del Caédigo Civil, aprobado por
Decreto Legislativo N° 295, establece que la accion personal prescribe a los diez arios.
Posteriormente |la primera disposicién complementaria de la Ley N° 26513 de fecha 27 de Julig
de 1995 (modificatoria de la Ley de Fomento del Empleo), dispuso que las acciones por
derechos derivados de la relacion laboral prescriben a los tres afos desde que resultan
exigibles.

Que, en igual manera en el plenario jurisdiccional laboral de 1997, se establecio que el
plazo prescriptorio de los beneficios de caracter laboral se computa conforme a las normas
vigentes al momento de que la obligacion sea exigible, salvo que por norma posterior se estipule
un nuevo plazo distinto, en cuyo caso la prescripcion operara en el que venza primero.

Que, hajo la interpretacion de dicho plenario tendriamos que a partir del 31 de Julio de
1994, desde que era exigible el reclamo, el plazo prescriptorio de 15 anos de la Constitucion de
1979 habria side sustituida automaticamente por el plazo de 10 afios previsto en el Cadigo Civil
y este a su vez sustituido por el plazo de 3 afios previsto por la Ley N° 26513, siendo este
aplicable por vencer primero.

Que, en tal sentido se tiene que si la Ley N°26513 entro en vigencia el 29 de Julioc de
1995, entonces los tres afios del plazo prescriptorio que el administrado tenia para reclamar y/o
solicitar el pago de la bonificacién a su favor se habria cumplido el dia 29 de Julio de 1998; sin
embargo el mismo recién lo reclama yfo solicita ei 18 de Septiembre del 2017, esto es 23 afios,
01 mes y 19 dias después de finalizada el vinculo laboral, siendo que al momento del mismo, ya
se encontraba extinto su derecho de accién; que en consecuencia, lo solicitado por el ex
trabajador no resultaria procedente ello por cuanto su derecho de accion ya habria preserito
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Que, estando a las consideraciones antes sefaladas y en uso de las faculiades
conferidas a este Despacho por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 334-2017-GRA/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR IMPROCENTE el pedido efectuade por el Serior
Alfredo Bejar Vilchez, referente a pago de la remuneracion diferencial solicitada, ello por cuanto
como se ha sefialado a lo largo de la presente, la misma habria precrito, por accién del tiempo.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que copia de la presente Resolucién Gerencial sea
puesta en conocimiento del interesado.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR la presente Resoluciéon y sus anexos en el Portal
Institucional de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Arequipa
{https://www trabajoarequipa.gob.pe).

Dado en la Sede de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo a los
veintisiete dias del mes de Septiembre del dos mil diecisiete.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

APOYA LOS CENSOS 2017: TU CUENTAS PARA EL PERU




