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\ “ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”  GERENCIA REGIONAL DE. TRABAJO
IERNO REGIONAL ,
GOBDEERAE?EQUIPA Y PROMOCION DEL EMPLEO

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 038-2017-GRA/GRTPE
Arequipa, 15 de Febrero del 2017

VISTO: Que estando a la Resolucion Gerencial Regional N° 031-2017-
GRA/GRTPE, por la que se declara la abstencion del Gerente Regional, por haber conocido Ia
presente causa en primera instancia y teniendo presente la designacion del suscrito para avocarme al
presente procedimiento; y, teniendo a la vista el recurso de apelacién de la Resolucion Directoral N°
168-2016-GRA-GRTPE-DPSC, corregida por Resolucion Directoral N° 04-2017-GRA-GRTPE-DPSC,
formulado por el recurrente sefior LISSIEM LINO CHANI CASTRO, en el Expediente con numero de
Registro 295796-2016-SDDLG, sobre registro de auditores de seguridad y salud ocupacional vy,

CONSIDERANDO:

Que, del examen de los antecedentes se aprecia que en la resolucién
impugnada, el Despacho de origen verificé de manera especifica los requisitos que debera tener el
solicitante a efecto de que la Autoridad Administrativa de Trabajo proceda a la calificacion teniendo en

% cuenta lo estipulado en los articulos 5 y 6 del D.S. N° 014-2013-TR.

Que, estando a lo precisado deviene que este Despacho confirme la
resolucion apelada, teniendo en cuenta que el articulo 5° y 6° del Decreto Supremo N°® 014-2013-TR,
que establece todos los requisitos, sobre todo el numeral 5.7 respecto de que la certificacion que
avale una experiencia no menor de cinco afios en la profesion: que de la revision del titulo profesional
que anexo es recién de diciembre del afio 2014.

Que, cabe sefialar que el recurso de apelacion de fs. 67 a 71, no aporta
mayores elementos de juicio que permitan resolver en contrario a lo establecido, limitandose a
sostener que considera que la experiencia no menor de cinco afios en la profesion se encuentra en
los documentos acompanados, no siendo necesario acreditar la referida experiencia unicamente con
el titulo profesional de ingeniero para el registro de auditor que solicita.

Al respecto cabe precisar ademas que para el ejercicio de la profesion se
determina exactamente desde que se ha obtenido el titulo respectivo y desde ese momento se estara
validamente permitido realizar el ejercicio profesional, antes de ello seria un ejercicio ilegal de la
profesion; que se debe distinguir que una cosa es la experiencia en la Actividad Auditora y otra es la
referida a la experiencia en la profesion, esto esta claramente descrito en los requisitos establecidos
enel D.S. N° 014-2013-TR, numerales 5.7 y 5.8 los cuales son de obligatorio cumplimiento:

“ Por los fundamentos expuestos, los de la apelada y en uso de las
facultades conferidas a este Despacho;

SE RESUELVE:

CONFIRMAR, la Resolucion Sub Directoral N° 168-2016-GRA-GRTPE-
DPSC, de fecha 01-12-2016, quedando agotada la via administrativa con este pronunciamiento; en
consecuencia, devuélvanse los antecedentes al Despacho de origen para los fines de Ley
consiguientes.

HAGASE SABER.-
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