GOBIERNO REGIONAL
AREQUIPA

GERENCIA REGIONAL
DE TRABAJO Y PROMOCION
DEL EMPLEO

Roesotucién Serencial Begional

Ne 043-2018-GRA/GRTPE

VISTOS:

El Oficio N° 093-2018-GRA/GRTPE-DPSC-CCI, remitido por el Presidente del Comité de
Control Interno de la GRTPE, que contiene el Acta N° 03, de fecha 27 de febrero del 2018,
suscrita por los integrantes del Comité de Control Interno de la Gerencia Regional de Trabajo y
Promocion del Empleo, mediante la cual se aprueba por unanimidad el Reglamento del Comité de
Control Interno de la Gerencia Regional de Trabajo Arequipa, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, tiene por
objeto establecer las normas para regular la elaboracién, aprobacion, implantacién,
funcionamiento, perfeccionamiento y evaluacién del control interno en las entidades del Estado,
con el proposito de cautelar y fortalecer los sistemas administrativos y operativos con acciones y
actividades de control previo, simultaneo y posterior, contra los actos y practicas indebidas o de
corrupcion, propendiendo al debido y transparente logro de los fines, objetivos y metas
institucionales;

Que, la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD "Implementacion del Sistema de Control
Interno en las Entidades del Estado”, aprobada por Resolucion de Contraloria N°149-2016CG,
sefiala que el Comité de Control Interno es responsable de promover, orientar, coordinar y realizar
seguimiento a las acciones para la implementacion del SCI; siendo las funciones vy
responsabilidades de sus miembros, respecto de las labores de implementacion y la asistencia a
las sesiones, especificadas en el Reglamento del Comité, el cual es elaborado por este y
aprobado por el Titular de la entidad,;

Que, mediante Acta N° 003-2017 de fecha 27 de Febrero de 2018, el Comité de Control
Interno de la Gerencia Regional de Trabajo y promocién del Emplec de Arequipa, modificada por
Resolucion Gerencial Regional N° 023-2018-GRA/GRTPE, acuerda por unanimidad, "Aprobar el
Reglamento de funcionamiento del Comite de Control Interno de la Gerencia Regional de Trabajo
Arequipa";

Que, estando a lo expuesto y a lo sefialado en el documento de visto, corresponde
expedir la Resolucion que aprueba el Reglamento de funcionamiento del Comité de Control
Interno de la Gerencia Regional de Trabajo Arequipa;

Que, en uso de las facultades otorgadas a este despacho mediante la Ordenanza
Regional N° 010-Arequipa, que aprueba la modificacién de la estructura Organica y del
Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional Arequipa y la Resolucién de
Contraloria N° 458-2008-CG que aprueba la "Guia de Implementacion del Sistema de Control
Interno en las entidades del Estado"; la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD sobre
"Implementacion del Sistema de Control interno en las Entidades del Estado” y la Resolucién de
Contraloria General N° 004-2017-CG.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Reglamento del Comité de Control Interno de Ia
Gerencia Regional de Trabajo Arequipa, que consta de seis (06) titulos, veinte (20) articulos y
cuatro (04) disposiciones finales, el mismo que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucion al Comité de Control Interno
de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Arequipa.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR la presente Resolucién en el Portal Institucional de Ia

Gerencia Regional de  Trabajo vy Promocion  del Empleo de  Arequipa
(https://lwww trabajoarequipa.gob.pe).

Dado en la Sede de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo a los ocho
dias del mes de Marzo del dos mil dieciocho

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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